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企画評価点の評価基準及び配点 

評価項目 評価ポイント 配点 

1 基本方針 

① 企業主導型保育事業への理解はあるか。 

10 
② 当該業務を外部委託する目的を十分理解しているか。 

③ 
受託者が果たすべき役割を理解し、体制構築の提案がさ

れているか。 

2 研修実施手法 

① 無理なく実施できるスケジュール、手順となっているか。 10 

② 
研修実施期間については受講者が参加しやすい期間とな

っているか。 
5 

③ 
マネジメント研修内の集合研修の実施については利便性

が高い場所での開催となっているか。 
5 

④ 効果的な広報手段の提案ができているか。 5 

3 研修内容 

① 
e ラーニングによる研修は受講者が意欲的に取り組める内

容となっているか。 
10 

② 

受講者が自ら習熟度を確認できるように、小テスト等を含

んだ内容で講義の意義と効果が確認できる研修カリキュラ

ムが提案されているか。 

5 

③ 
研修講師については豊富かつ優れた研修実績を有して

おり、成果が期待できる者を選定しているか。 
5 

④ 
研修の開催、実施にあたってのバックアップ体制は十分な

ものか。 
5 

⑤ 
マネジメント研修内の集合研修について、代替案を含めた

内容が検討されているか。 
5 

⑥ 

使用する教材・資料等については、専門知識のスキルアッ

プならびに他の保育士に助言及び指導ができるような実

践的な能力を身に付けることができるものを選定している

か。また、その費用については受講者にとって負担となる

金額になっていないか。 

5 

⑦ 

システム上のトラブルやサーバーダウンなどの非常事態や

マネジメント研修内の集合研修が非常事態により実施でき

なくなった場合であっても受講者が研修科目を習得できる

フォロー体制については十分なものか。 

5 

4 情報セキュリティ対策 

① 
個人情報保護、情報漏洩防止は厳格な対策が行われて

いるか。 
10 

② 
受講時のいわゆる「なりすまし」及び「早回し」等について

の防止対策は十分なものと評価できるか。 
5 

5 見積金額 ① 見積金額は適正か。 10 

計 100 

 


